
Р О С С И Й С К А Я     Ф Е Д Е Р А Ц И Я 

ЯРОСЛАВСКАЯ ОБЛАСТЬ
АДМИНИСТРАЦИЯ   НЕКРАСОВСКОГО   МУНИЦИПАЛЬНОГО    РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
от  28.07.2014 г.  № 1292
Об утверждении районной целевой программы 

«О предоставлении поддержки социально  
ориентированным некоммерческим организациям 
в Некрасовском муниципальном районе на 2014-2017 г.г.»
(в редакции постановлений Администрации
Некрасовского муниципального района 

№ 2144 от 28.11.2014 г., № 1040 от 28.05.2015 г.,

№ 1650 от 23.10.2015 г., № 0533 от 05.05.2016 г.,

№ 0818 от 22.06.2016 г., № 1256 от 28.09.2016 г.,

№ 0909 от 26.06.2017  г.,№ 2289 от 13.12.2017 г.)


    Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным Законом от 12.01.1996 г. №7-ФЗ «О некоммерческих организациях», в соответствии с постановлением Администрации Некрасовского муниципального района от 31.12.2009 №1526 «Об утверждении Порядка о разработки, принятия и реализации районных целевых программ» Администрация Некрасовского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Утвердить прилагаемую районную целевую программу «О предоставлении поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям в Некрасовском муниципальном районе на 2014-2017 г.г.» (Приложение 1).

2. Утвердить прилагаемый Порядок предоставления субсидий на поддержку социально ориентированных некомерческих организаций органами местного самоуправления в рамках исполнения районной целевой программы «О предоставлении поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям в Некрасовском муниципальном районе на 2014-2017 г.г.» (Приложение 2).
3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы   Администрации Некрасовского муниципального района Е.В. Базурину.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания. 

Глава муниципального района


               
               А.Н. Коротаев

                                                                                                                                                                                                                                                                                                      Приложение 1 к постановлению
Администрации Некрасовского

муниципального района

от 28.07.2014 г. № 1292
РАЙОННАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА
"О ПРЕДОСТАВЛЕНИИ ПОДДЕРЖКИ СОЦИАЛЬНО ОРИЕНТИРОВАННЫМ
НЕКОММЕРЧЕСКИМХ ОРГАНИЗАЦИЯМ В НЕКРАСОВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ НА 2014-2017 ГОДЫ»
(в редакции постановлений Администрации Некрасовского муниципального района № 2144 от 28.11.2014 г., № 1040 от 28.05.2015 г., № 1650 от 23.10.2015 г., № 0533 от 05.05.2016 г., № 0818 от 22.06.2016 г., № 1256 от 28.09.2016 г. № 26.06.2017 от 0909 г., № 2289 от 13.12.2017 г.)
ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Наименование

программы
	Районная целевая программа «О предоставлении поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям в Некрасовском муниципальном районе на 2014-2017 г.г.».

	Заказчик программы
	Администрация Некрасовского муниципального района.

	Разработчик
	Управление социальной поддержки населения и труда Администрации Некрасовского муниципального района.

	Основные исполнители
	Управление социальной поддержки населения и труда Администрации Некрасовского муниципального района.

	Сроки и этапы реализации Программы
	2014 - 2017 гг.



	Куратор Программы
	Заместитель главы Некрасовского муниципального района Базурина Елена Владимировна

	Ответственные лица для контактов
	Маслова Светлана Георгиевна, начальник управления социальной поддержки населения и труда Администрации Некрасовского муниципального района, тел. 8-4-8531-4-13-54


	Электронный адрес для размещения Программы в Интернете   
	www.nekrasovskoe.yarregion.ru


ОБЩАЯ ПОТРЕБНОСТЬ В РЕСУРСАХ

	       Источники       
    финансирования     
	Единица 
измерения
	Общая потребность в ресурсах

 

	
	
	 Всего
	   2014 год
	2015 год
	  2016 год
	2017 год

	          1        
	    2    
	         3                                      
	       4
	       5
	         6
	7

	Муниципальный бюджет       
	тыс.  руб.
	360,0
	80,0
	80,0
	100,0
	100,0

	Областной бюджет
	тыс. руб.
	976,351
	300, 511
	152,397
	210,181
	313,262

	Всего                  
	тыс. руб.
	1336,351
	380,511
	232,397
	310,181
	413,262


I. ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ И ПОНЯТИЯ

Программа разработана на 2014-2017 годы и определяет приоритеты и мероприятия, направленные на поддержку социально ориентированных некоммерческих организаций Некрасовского муниципального района.
В Программе используются следующие основные понятия:

социально ориентированные некоммерческие организации - некоммерческие организации (далее - НКО), созданные в предусмотренных Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях" формах (за исключением государственных корпораций, государственных компаний, общественных объединений, являющихся политическими партиями) и осуществляющие в соответствии с учредительными документами различные виды деятельности, направленные на решение социальных проблем, развитие гражданского общества.

                      II. СОДЕРЖАНИЕ ПРОБЛЕМ, НА РЕШЕНИЕ КОТОРЫХ НАПРАВЛЕНА    

                                                                       ПРОГРАММА             
Развитие социального капитала невозможно без становления гражданских институтов. Одними из важнейших институтов являются сильные и независимые социально ориентированные НКО (далее - СО НКО), создаваемые гражданами для решения важных социальных проблем.

 На 1 января 2014 года на территории Некрасовского муниципального активно осуществяют свою деятельность различные СО НКО, из них  одна, являющаяся юридическим лицом, а именно Отделение Ярославской областной организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов» Некрасовского муниципального округа Ярославской области, и ряд общественных организаций без статуса юридического лица, такие как Отделение  Ярославской областной общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов Некрасовского района Ярославской области, Некрасовское отделение ЯООО «Ярославский областной союз женщин», волонтерский отряд «Бумеранг», детско-юношеское общественное объединение «Полицейская академия», молодежное общественное объединение Клуб «Я», общественное движение «Совет актива работающей молодежи и др. Всего на территории района активно действует 21 социально ориентированная общественная организация. 
В соответствии с российским законодательством общественные объединения имеют возможность действовать без государственной регистрации, не имея статуса юридического лица. Далеко не всегда они являются менее эффективными, зачастую итоги их деятельности намного превосходят по социальной значимости результаты работы юридически оформленных организаций области. Но в силу слабых коммуникаций внутри некоммерческого сектора области, отсутствия информационной поддержки проектов со стороны средств массовой информации активисты данных объединений чувствуют себя в определенной изоляции, что может приводить к затуханию общественных инициатив на местах.

Одна из основных причин слабости деятельности НКО - низкая профессиональная и правовая грамотность их лидеров. СО НКО создается людьми, желающими поделиться своим опытом разрешения тех или иных личных проблем, людьми, желающими оказать помощь другим людям, оказавшимся в такой же тяжелой жизненной ситуации. На начальном этапе, а зачастую и впоследствии у созданных СО НКО нет финансовых возможностей для того, чтобы нанять юриста, бухгалтера, кадровика. НКО могут и сами зарабатывать деньги на уставную деятельность, но практика показывает, что потребители услуг НКО не имеют возможности их оплачивать, и поэтому НКО не имеют устойчивого самофинансирование.  НКО не могут осуществлять финансирование своей деятельности, что приводит зачастую к негативным последствиям: ликвидации организации по решению руководящего органа НКО или суда в связи с реальным прекращением деятельности либо невыполнением обязанностей перед государственными органами по отчетности (налоговой, содержательной).

 В связи с этим и возникает необходимость в поддержке органами местного самоуправления социально ориентированных некоммерческих организаций, путем разработки Программы поддержки. Основным мероприятием Программы является проведение конкурсов проектов среди общественных объединений и НКО, по итогам которых организации-победители получают субсидии из местного бюджета на реализацию своего социально значимого проекта. 

                                                                                         III. ЦЕЛЬ ПРОГРАММЫ
	Наименование цели
	                                      Показатели                                       

	
	             наименование              
	 единица 
измерения
	весо-  
вой    
коэф-  
фициент
	          значение           

	
	
	
	
	базовое  
	      планируемое      

	
	
	
	
	
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.

	        1        
	                   2                   
	    3    
	   4   
	  5  
	   6   
	   7   
	   8   
	9

	Вовлечение СО НКО
в решение задач социального      
развития         
района      
за счет наращивания      
потенциала НКО и 
обеспечения      
максимально      
эффективного его 
использования    
	увеличение числа социальных программ и 
проектов, направленных на вовлечение   
жителей в активную общественную жизнь, 
поддержку общественных инициатив и     
развитие институтов гражданского общества на территории района, реализуемых общественными объединениями и СО НКО при поддержке органами местного самоуправления         
	   ед.   
	   0,2
	  3
	   3
	   4
	   4
	4

	
	рост количества вновь создаваемых НКО на территории района                  
	   ед.   
	   0,2
	 2
	   2
	  3 
	1
	1

	
	увеличение числа жителей района, вовлеченных в активную общественную жизнь                           
	чел./год 
	   0,4
	1200
	   1200
	  1300
	  1400
	1600

	
	увеличение числа мероприятий, направленных на повышение правовой     
грамотности работников СО НКО         
	   ед.   
	   0,2
	   1
	     1
	    2
	     3
	    3 


                  IV. Задачи, мероприятия, результаты Программы
	№

п.п.
	Наименование мероприятия
	Исполнители
	Наименование показателей 
	             Стоимость

             (тыс.руб.)
	Источник

финанси

рования
	Ожидаемые результаты

	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2014
	2015
	2016
	2017
	
	

	1
	                          2
	        3
	   4
	   5
	   6
	
	    7
	    8
	    9
	
	    10        
	11

	                                 Задача 1 -  Совершенствование нормативно-правового обеспечения поддержки СО НКО

	 Результаты:

	
	- количество принятых нормативно-правовых актов, направленных на совершенствование поддержки органами местного самоуправления СО НКО 
	УСПНиТ
	3


	1
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	- количество реестров общественных объединений ветеранов, инвалидов и иных общественных объединений социальной направленности
	
	  2


	2


	2


	2
	
	
	
	
	
	

	 Мероприятия:

	1.1
	Подготовка проекта программы «О предоставлении поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям в Некрасовском муниципальном районе на 2014-2017 годы»
	УСПНиТ
	   +
	
	
	
	   
	   
	     
	
	
	Принята программа

	1.2
	Подготовка пакета документов на проведение конкурса программ (проектов) социально ориентированных некоммерческих организаций по оказанию социальных услуг ветеранам, инвалидам, пожилым людям, интеграции инвалидов в общество, организацию патриотического воспитания граждан  
	УСПНиТ
	  +
	+
	+
	+
	   
	  
	
	
	
	Разработан пакет документов

	1.3
	Ведение районного реестра общественных объединений ветеранов, инвалидов и иных общественных объединений социальной направленности
	УСПНиТ
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	Создан реестр общественных объединений социальной направленности

	
Задача 2 – Предоставление субсидий СО НКО Некрасовского муниципального района 


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Результаты:

	
	- количество проведенных конкурсов среди СО НКО на реализацию мероприятий, направленных на повышение качества жизни пожилых людей, социальную адаптапцию инвалидов, патриотическое воспитание граждан

(количествово конкурсов)
	УСПНиТ
	1


	1


	1


	1
	
	
	
	
	
	

	
	- количество СО НКО в реестре районных общественных объединений ветеранов, инвалидов и иных общественных объединений социальной направленности
	УСПНиТ
	1
	2
	3
	3
	
	
	
	
	
	

	
	- количество СО НКО, получивших субсидию на реализацию проектов и мероприятий, направленных на повышение качества жизни пожилых людей, социальную адаптацию инвалидов, на уставную деятельность (количество СО НКО)
	УСПНиТ
	1


	2


	3


	3
	
	
	
	
	
	

	Мероприятия:

	2.1
	Проведение конкурса и предоставление на конкурсной основе субсидий СО НКО на реализацию мероприятий, направленных на повышение качества жизни пожилых людей (оказание социальных услуг ветеранам, инвалидам и пожилым людям), на социальную адаптацию инвалидов и их семей, на патриотическое воспитание граждан
	УСПНиТ
	
	
	
	
	60

300,511
	60

152, 397
	70

210,181
	70

313, 262
	МБ

ОБ
	Повышение уровня поддержки органами местного самоуправления СО НКО, увеличение числа проектов СО НКО, направленных на повышение качества жизни пожилых людей, на социальную адаптацию инвалидов и их семей, интеграцию инвалидов в общество, на патриотическое воспитание граждан



	2.2
	Оказание поддержки районным общественным объединениям ветеранов, инвалидов и иным общественным объединениям социальной направленности в осуществлении уставной деятельности, укреплении материально-технической базы, проведении мероприятий
	УСПНиТ
	
	    
	   
	
	20


	20
	26


	30
	    МБ
	Увеличение поддержки органов местного самоуправления общественных объединений в сфере защиты интересов ветеранов, инвалидов, пожилых граждан, организация мероприятий с участием ветеранов, инвалидов, пожилых граждан

	2.3
	Оказание поддержки вновь создаваемым районным общественным организациям социальной направленности 
	УСПНиТ
	
	
	
	
	-
	-
	4
	-
	МБ
	Рост количества вновь создаваемых НКО на территории района  

                

	Задача 3 – Предоставление информационной поддержки СО НКО



	
	Результаты:

	
	- количество материалов о деятельности СО НКО, размещенных в электронных и печатных СМИ


	
	8


	12


	15


	17
	
	
	
	
	
	

	
	Мероприятия:

	3.1
	Предоставление информационных ресурсов на безвозмездной основе для размещения информации о деятельности СО НКО
	УСПНиТ
	  
	
	  
	
	-
	-
	-
	
	
	Активизация деятельности СО НКО

	3.2
	Оказание информационной поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям


	УСПНиТ
	  
	  
	
	
	-
	-
	-
	
	
	Популяризация деятельности СО НКО в районе

	                             Задача 4 -  Предоставление консультационной поддержки, развитие кадрового потенциала СО НКО



	
	  Результаты:

	
	- количество проведенных семинаров для руководителей и работников СО НКО
	
	  2
	  3
	 3
	3
	
	
	
	
	
	

	
	- количество проведенных консультаций с руководителями СО НКО по разработке пакета документов для участия в областном конкурсе программ (проектов) СО НКО по оказанию социальных услуг ветеранам, инвалидам, пожилым людям


	
	-


	2


	2


	2
	
	
	
	
	
	

	
	Мероприятия:

	4.1
	Организация и проведение обучающих семинаров для руководителей и работников СО НКО
	УСПНиТ
	
	
	
	
	
	
	
	  
	
	Повышение уровня професиональных компетенций руководителей, сотрудников и активистов СО НКО

	4.2 
	Организация и проведение консультаций с руководителями СО НКО по разработке пакета документов для участия в областном конкурсе программ (проектов) СО НКО по оказанию социальных услуг ветеранам, инвалидам, пожилым людям


	УСПНиТ
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	
	Повышение уровня професиональных компетенций руководителей, сотрудников и активистов СО НКО

	                          Задача 5 – Привлечение СО НКО к реализации политики органов местного самоуправления в социальной сфере

	
	 Результаты

	
	- доля консультативных и совещательных органов местного самоуправления, в состав которых входят представители СО НКО (%)
	
	15
	25
	30
	
	
	
	
	
	
	

	
	Мероприятия:

	5.1
	Обеспечение участия представителей СО НКО в деятельности консультативных и совещательных органов при органах местного самоуправления
	УСПНиТ
	
	
	
	
	-
	-
	-
	
	
	Формирование чувства взаимного доверия органов власти и СО НКО и стремления совместно решать стоящие перед районом проблемы


          V. Механизм реализации и управления Программой

Деятельность по реализации Программы осуществляет Управление социальной поддержки населения и труда Администрации Некрасовского муниципального района (далее УСПН и Т).

	№

п/п
	Наименование задачи
	Наименование структурного подразделения 
УСЗНиТ, ответственного за реализацию задачи

	1
	2
	3

	1.
	Совершенствование нормативно-правового обеспечения поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций.
	Отдел по работе с ветеранами и инвалидами УСПНиТ.



	2.
	Предоставление субсидий социально ориентированным некоммерческим организациям.
	Отдел по работе с ветеранами и инвалидами УСПНиТ.

Отдел бухгалтерского учета и отчетности УСПНиТ.



	3.
	Предоставление информационной поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям.
	Отдел по работе с ветеранами и инвалидами УСПНиТ.

Системный администратор УСПНиТ.

	4.
	Предоставление консультационной поддержки, развитие кадрового потенциала социально ориентированным некоммерческим организациям.
	Отдел по работе с ветеранами и инвалидами УСПНиТ.



	5.
	Привлечение социально ориетированных некоммерческих организаций к реализации политики органов местного самоуправления в социальной сфере.
	Начальник УСПНиТ.



Мероприятия Программы планируется реализовывать совместно с органами и структурными подразделениями Администрации Некрасовского муниципального района, общественными объединениями инвалидов и ветеранов.
УСПНиТ несет ответственность за своевременность и точность выполнения мероприятий Программы, рациональное использование выделенных бюджетных средств.

Проверка целевого использования средств  местного бюджетов, выделенных на реализацию Программы, осуществляется в соответствии с действующим законодательством. 

Информация о ходе реализации Программы своевременно размещается на странице официального сайта Некрасовского муниципального района www.nekrasovskoe.yarregion.ru.                                    
VI. Методика оценки результативности и эффективности исполнения Программы

Результативность исполнения той или иной задачи (Rз)  Программы рассчитывается по формуле:
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где:

K i   - весовой коэффициент приоритетности  параметра;

X i тек   - значение показателя на текущую дату;

X i план  - плановое значение показателя.

Для оценки результативности исполнения  Программы показатели результативности задач умножаются на соответствующие весовые коэффициенты приоритетности задач и суммируются в показатель результативности подпрограммы – Rпрг.

Оценка результативности исполнения Программы производится по следующим критериям:

- низкая результативность (R < 85 процентов);

- средняя результативность (85 процентов ≤ R < 95 процентов);

- высокая результативность (R ≥ 95 процентов).

Эффективность исполнения Программы (Eпр) рассчитывается по формуле:
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где:

F факт     -  сумма финансирования на текущую дату;

F план   - плановая сумма финансирования по Программе.

Оценка эффективности исполнения Программы производится по следующим критериям:

- низкоэффективное исполнение (E < 90 процентов);

- эффективное исполнение (90 процентов ≤ E < 100 процентов);

- высокоэффективное исполнение (E ≥ 100 процентов). 

При расчете результативности и эффективности исполнения Программы используются следующие результаты и их весовые коэффициенты:

	№

п/п
	Наименование, задачи
	Значение

весового

коэф-фициента

	1
	2
	3

	1.
	Увеличение числа социальных программ и 
проектов, направленных на вовлечение   
жителей в активную общественную жизнь, 
поддержку общественных инициатив и     
развитие институтов гражданского       
общества на территории района, реализуемых общественными     
объединениями и СО НКО при             
поддержке органами местного самоуправления         
	   0,2   

	2.
	Рост количества вновь создаваемых СО НКО  
на территории района                
	   0,2   

	3.
	Увеличение числа жителей района , вовлеченных в активную общественную жизнь                           
	   0,4

	4
	Увеличение числа мероприятий,          
направленных на повышение правовой     
грамотности работников СО НКО          
	   0,2   


Список сокращений, используемых в таблицах

МБ  -  местный бюджет

СО НКО- социально ориентированные некоммерческие организации

УСПНиТ – Управление социальной поддержки населения и труда

Приложение 2 к постановлению

Администрации Некрасовского

муниципального района

от   28.07.2014 г. № 1292
ПОРЯДОК

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СУБСИДИЙ НА ПОДДЕРЖКУ

СОЦИАЛЬНО ОРИЕНТИРОВАННЫХ НЕКОММЕРЧЕСКИХ ОРГАНИЗАЦИЙ ОРГАНАМИ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ В РАМКАХ ИСПОЛНЕНИЯ РАЙОННОЙ ЦЕЛЕВОЙ «О ПРЕДОСТАВЛЕНИИ ПОДДЕРЖКИ СОЦИАЛЬНО ОРИЕНТИРОВАННЫМ НЕКОММЕРЧЕСКИМ ОРГАНИЗАЦИЯМ В НЕКРАСОВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ НА 2014-217 ГОДЫ»
         1. Порядок предоставления субсидий на поддержку социально ориентированных некоммерческих организаций органами местного самоуправления в рамках исполнения районной целевой программы «О предоставлении поддержки социально ориентированным     некоммерческим организациям в Некрасовском муниципальном районе на 2014-2017 годы». (далее - Порядок) разработан в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Ярославской области.

2.  Субсидии на  поддержку социально ориентированных некоммерческих организаций (далее - субсидии) предоставляются из местного бюджета  при условии осуществления социально ориентированными некоммерческими организациями (далее - СО НКО) видов деятельности, предусмотренных пунктами 1 и 2 статьи 31.1 Федерального закона от 12 января 1996 года N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях", в том числе по следующим приоритетным направлениям:
- деятельность в области профилактики и охраны здоровья граждан, профилактики алкоголизма и наркомании, пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-психологического состояния граждан, физической культуры и спорта и содействие указанной деятельности, а также содействие духовному развитию личности;

- развитие институтов гражданского общества;

-  социальная адаптация инвалидов и их семей;
-   повышение качества жизни людей пожилого возраста;

-   социальная адаптация инвалидов и их семей;

- иные направления социально ориентированной деятельности в рамках исполнения мероприятий районной целевой программы «О предоставлении поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям в Некрасовском муниципальном районе на 2014-2017 годы» (далее - Программа).

3.   Предоставление субсидий осуществляется на конкурсной основе в целях реализации:

- проектов и мероприятий СО НКО;

- мероприятий, реализуемых в рамках осуществления уставной деятельности СО НКО (далее                         

- мероприятия уставной деятельности).

4. За счет предоставленных субсидий СО НКО вправе планировать и осуществлять следующие расходы:

- оплата труда с начислениями на выплаты по оплате труда;

- оплата товаров, работ, услуг;

- уплата налогов;

- прочие расходы, за исключением расходов, указанных в п. 5 Порядка.

5. За счет субсидий СО НКО запрещается осуществлять следующие расходы:

- расходы, связанные с осуществлением предпринимательской деятельности и оказанием помощи коммерческим организациям;

- расходы на поддержку политических партий и осуществление политической деятельности;

- расходы на проведение митингов, демонстраций, пикетирований;

- расходы на фундаментальные научные исследования;

- расходы на приобретение алкогольных напитков и табачной продукции;

- уплата штрафов.
7. СО НКО, являющаяся получателем субсидии, имеет право перераспределять средства, предоставленные в виде субсидии, между утвержденными статьями сметы расходов проекта СО НКО в пределах общей суммы субсидии. Общая сумма перераспределенного объема средств не должна превышать 10 процентов от суммы субсидии проекта, утвержденной Соглашением о предоставлении субсидии.
8. Субсидии предоставляются в пределах средств, предусматриваемых в рамках Программы на реализацию соответствующих мероприятий, на соответствующий финансовый год и плановый период.

9. Субсидии предоставляются СО НКО с целью вовлечения данных организаций в решение задач социального развития района за счет наращивания потенциала некоммерческих организаций и обеспечения максимального эффективного его использования.

10. Субсидии на конкурсной основе предоставляются на следующих условиях:

- соответствие видов деятельности, предусмотренных уставом СО НКО, направлениям деятельности, указанным в пункте 2 Порядка;
- прохождение СО НКО конкурсного отбора;
  - обязательство со стороны СО НКО по финансированию не менее 10 процентов сметы проекта, мероприятия уставной деятельности за счет средств из внебюджетных источников. Средствами из внебюджетных источников считаются использованные на соответствующие цели денежные средства, иное имущество, имущественные права, а также безвозмездно полученные СО НКО товары, работы и услуги, труд добровольцев.
11.Субсидии предоставляются на основании соглашения, заключенного между Управлением социальной поддержки населения и труда, являющимся исполнителем мероприятий Программы, и СО НКО.

12. В соглашении предусматриваются следующие условия:

12.1. Цель предоставления субсидии.

12.2. Направления использования субсидии.

12.3. График (условия) перечисления субсидии.

12.4. Срок использования субсидии.

12.5. Размер субсидии.

12.6. Значения показателей результативности предоставления субсидии.

12.7. Порядок и сроки представления отчетности об использовании субсидии.

12.8. Перечень мероприятий, осуществляемых СО НКО (план-график мероприятий).

12.9. Смета расходов на реализацию проекта.

         12.10. Порядок возврата субсидии в случае ее нецелевого использования или неиспользования в установленные сроки.

         12.11. Согласие получателя субсидии на осуществление главным распорядителем бюджетных средств, уполномоченными органами государственного финансового контроля проверок соблюдения получателем субсидии условий, целей и порядка предоставления субсидии.

13. Конкурсный отбор СО НКО проводится, Управлением социальной поддержки населения и труда, согласно утвержденному им порядку проведения конкурсного отбора с учетом положений Порядка.
14. Субсидии не предоставляются СО НКО, имеющим недоимку по уплате налогов, сборов и иных обязательных платежей, а также задолженность по уплате процентов за пользование бюджетными средствами, пеней, штрафов и иных финансовых санкций, а также имеющим неисполненные предписания об устранении выявленного нарушения требований законодательства Российской Федерации и несоответствия деятельности целям, предусмотренным учредительными документами, выданные уполномоченным органом.        
        15. Распределение субсидий между СО НКО, признанными победителями конкурса, утверждается Управлением социальной поддержки населения и труда.
16. Перечисление субсидии осуществляется Управлением социальной поддержки населения и труда в сроки, установленные в соглашении, на расчетный счет СО НКО, открытый в кредитной организации.

          17. СО НКО представляют в Управление социальной поддержки населения и труда отчеты о расходах, источником финансового обеспечения которых являются субсидии и отчеты о достижении значений показателей результативности предоставления субсидий, по установленным срокам и формам.
� EMBED Equation.3 ���
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